
 

 

 

 

 

 

 

INSCRIPT

‐ Mini‐for

‐ Plusieur

MUR 

‐ Actualité

‐ Le Fil : «

‐ Option :

l’inscript

PROFIL 

‐ Tous les

‐ Catégor

‐ Intégrat

‐ Chaque 

‐ Les widg

le memb

‐ Chaque 

discussio

‐ Les mem

‐ Affichag

‐ D’autres

o 

o 

o 

S’enregi

Voir l’ac

Connaitr

Créer so

Donner d

Human Co

IONS   

rmulaire d’in

s autres type

és du réseau

 twitter » int

 Tableau de 

tion 

s champs son

ies de profils

ion de sa ph

champ du p

gets affichés 

bre 

membre peu

on en direct,

mbres peuve

ge des dernie

s options son

Géolocalisat

Compteur d

Etc.… 

istrer en tant

ctivité du rés

re les autres 

n « identité 

de la visibilit

onnect– Tous d

USAG

scription et v

es d’inscripti

u avec sélect

terne perme

bord (accue

nt détermina

s (par ex : en

oto 

rofil possède

dans le prof

ut modifier  

, son mot de

nt inviter de

ers visiteurs d

nt disponible

tion du profi

e points selo

 

t que memb

eau en un co

membres 

», se faire co

é à son savo

droits réservés ‐ t

GES ET 

validation sim

ons sont dis

ion par type

ettant de pub

il) sur mesur

ables spécifiq

ntreprise, per

e ses propres

fil sont admi

ses paramèt

 passe, ses p

 nouveaux m

de son profil

es :  

l 

on son activit

re et valider 

oup d’œil 

onnaître par 

ir faire profe

tél. 02 53 55

FONCT

mple par e‐m

ponibles 

d’actualité

blier une ann

re pour chaq

quement à l’i

rsonnel, mét

s droits d’acc

nistrables av

tres de notifi

paramètres d

membres sur

l 

té sur le rése

r son inscript

les autres m

essionnel, so

5 11 90 – ww

TIONNA

mail 

nonce, un me

que membre 

installation, 

tier, etc.… av

cès (qui à le 

vec une vue p

ication, ses li

de langue, so

r le réseau 

eau  

ion par e‐ma

membres 

on entreprise

ww.human‐co

ALITES 

essage à tou

avec widget

y compris da

vec champs s

droit de voir

par défaut et

istes de cont

on adresse e‐

ail

e/organisatio

onnect.com  

  

s les membr

ts par défaut

ans des ongl

spécifiques p

r quoi) 

t peuvent êt

tacts, ses par

‐mail 

on 

res  

t  dès 

ets spécifiqu

pour chacun)

tre modifiés 

ramètres de 

1 

ues 

) 

par 



 

 

 

 

 

 

 

 

MEMBRE

‐ Affichag

‐ Recherc

‐ Demand

‐ Listes de

‐ Invitatio

‐ Affichag

 

DIALOGU

‐ Discussi

‐ Affichag

‐ Invitatio

 

GROUPES 

‐ Affichag

‐ Recherc

‐ Tous les

‐ Création

‐ Modéra

‐ Groupes

‐ Choix de

o 

o 

o 

o 

o 

o 

‐ Demand

‐ Envoi d’

‐ Envoi d’

‐ Délégati

‐ Sous‐gro

Recher

leur no

Se con

Voir qu

Créer et

Créer et

Outiller

Inviter d

Human Co

ES 

ge des memb

he contextu

de de mise e

e contacts ca

on de nouvea

ge des memb

UE EN DIRECT

on en direct 

ge des contac

on de plusieu

ge des group

he contextu

s champs du 

n de groupes

tion de la cré

s privés ou p

es outils à int

Forum 

Fichiers 

Pages de wi

Agenda 

Tâches 

Liens favoris

des d’adhésio

invitations d

e‐mails au g

ion d’admini

oupes : un gr

rcher  et loca

om , leurs ce

stituer une l

i en ligne et 

t animer des

t animer des

  une équipe

des membre

onnect– Tous d

bres 

elle parmi to

n relation av

atégorisés 

aux membre

bres géolocal

T 

entre memb

cts en ligne 

urs membres

es 

elle parmi to

profil sont d

s par les mem

éation de gro

ublics 

tégrer : 

ki 

s 

on pour entr

depuis un gro

roupe par le

istration du g

roupe peut ê

 

aliser  les aut

ntres d’intér

iste de conta

discuter en 

s groupes de 

s groupes de 

e projet avec

s dans son g

droits réservés ‐ t

ous les cham

vec acceptati

s à rejoindre

lisés selon le

bres 

s simultaném

ous les cham

éterminable

mbres 

oupe (option

rer dans un  g

oupe privé  

 fondateur (o

groupe (opti

être membre

tres membre

rêt, … 

acts par mise

direct via un

travail  colla

discussion p

 des fonction

groupe 

tél. 02 53 55

mps du profil 

ion (D’autres

e le réseau 

eur adresse p

ment 

mps du profil

es spécifique

n) 

groupe privé

option) 

on) 

e d’un autre 

es sur  leurs 

e en relation

ne boite de d

aboratifs 

privés ou pub

nnalités colla

5 11 90 – ww

du membre

s types de m

postale 

du groupe 

ment à l’inst

é 

groupe 

compétence

n réciproque

dialogue (cha

blics 

aboratives

ww.human‐co

ise en relatio

tallation 

es, leur entre

t) 

onnect.com  

on sont disp

eprise/organ

onibles) 

isation,  

2 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WIKIS 

‐ Création

‐ Choix de

‐ Recherc

‐ Editeur 

‐ Commen

‐ Conserv

BLOGS 

‐ Création

‐ Blog per

‐ Recherc

‐ Editeur 

‐ Mode br

‐ Commen

 

FORUMS 

‐ Création

‐ Editeur 

‐ Réponse

FICHIERS 

‐ Zone de

‐ Recherc

‐ Catégor

‐ Gestion 

‐ Descript

‐ Gestion 

Constitu

Ecrire co

Ecrire d

Partage

Discute

Conserv

Deman

Echang

Partage

Human Co

n simple de p

es droits d’ac

he contextu

HTML avec i

ntaires 

vation de l’hi

n de billets e

rsonnel 

he contextu

HTML avec i

rouillon 

ntaires 

n de sujets d

HTML avec i

es et comme

 partage de 

he contextu

isation et typ

des droits d

tion avec min

des quotas 

uer une base

ollaborativem

des articles (b

er de la conn

er entre mem

ver l’historiq

der de l’aide

ger autour de

er des fichiers

onnect– Tous d

pages et sous

ccès en lectu

elle dans les

ntégration d

storique de 

t gestion des

elle dans les

ntégration d

e discussion 

ntégration d

entaires 

fichiers par l

elle dans les

page des fich

’accès 

ni‐éditeur HT

 

e de connaiss

ment des co

billets) sur vo

aissance 

mbre d’un gr

que des écha

e au groupe 

e la thématiq

s avec d’autr

droits réservés ‐ t

s‐pages avec

ure et en écri

 pages 

d’images 

la page avec

s droits d’acc

 billets 

d’images 

et gestion d

d’images 

es membres

 fichiers (tag

hiers 

TML 

sance en com

ntenus web

os sujets d’in

oupe 

ange sans uti

que du group

res membres

tél. 02 53 55

c navigation

iture pour ch

c révisions 

cès 

des droits d’a

s 

gs, descriptio

mmun 

ntérêt 

iliser les e‐m

pe 

s ou avec ses

5 11 90 – ww

haque page

accès 

on, titre) 

ails 

s groupes 

ww.human‐coonnect.com  
3 



 

 

 

 

 

FAVORIS 

‐ Partage 

‐ Gestion 

‐ Envoi à u

‐ Boite de

‐ Descript

‐ Mise à d

internet

EVENEME

‐ Calendri

‐ Calendri

‐ Descript

‐ Gestion 

‐ Affichag

‐ Dévelop

NOTIFICA

‐ Fil RSS s

‐ Choix de

‐ Message

 ADMINIST

‐ Gestion 

‐ Gestion 

‐ Adminis

‐ Paramét

‐ Paramét

‐ Création

 

 

Partage

Catégo

Annonce

Gérer le

Se tenir 

Human Co

 

de liens favo

des droits d

une sélectio

e réception d

tion et mots 

disposition d’

t pour marqu

NTS 

ier de la com

ier pour chaq

tion complèt

des droits d

ge jour/sema

ppement en c

ATIONS 

ur toutes les

e ses modes 

erie interne a

TRATION 

des utilisate

des accès (m

stration et pa

trages des w

trages des w

n et publicati

er, recomma

riser les favo

er des événe

s rendez‐vou

informé de 

onnect– Tous d

oris  

’accès 

n de contact

de liens favor

clés 

’un « bookm

uer automati

mmunauté gé

que groupe 

te d’un événe

’accès 

aine/mois 

cours : locali

s publication

de notificati

au réseau 

eurs 

modération) 

aramétrage d

widgets par d

widgets par d

ion de formu

nder des lien

oris pour clas

ements (salo

us au sein de

l’activité de 

droits réservés ‐ t

ts 

ris recomma

marklet », bou

iquement un

éré par les ad

ement 

sation en lan

s 

on automati

des outils ins

éfaut du pro

éfaut du tab

ulaires sur m

ns internet a

ssification co

ns, rencontre

es groupes pr

ses groupes,

tél. 02 53 55

ndés par ses

uton à intég

ne page dans

dministrateu

ngue françai

iques (e‐mai

stallés 

ofil 

bleau de bord

mesure 

avec  d’autre

ommune

es, ateliers, c

rojets

, du réseau, 

5 11 90 – ww

s contacts 

rer dans la b

s son réseau

urs seulemen

se du calend

l ou message

d (accueil) 

es membres, 

conférences

de certains m

ww.human‐co

arre de navi

.   

nt 

drier 

erie interne 

ses contacts

, …) 

membres, et

onnect.com  

gation de so

du réseau) 

s 

tc… 

on navigateu

4 

r 


