Formation Action

developpement durable :
de la strategie a [’action

Objectifs de la
formation

(® Comprendre les enjeux du
développement durable et
ses applications concretes

(® Elaborer une stratégie avec un
plan d’action

® Identifier et cartographier les
acteurs impliqués

(® Manager un projet de
développement durable

® Etablir un premier diagnostic
des enjeux de
développement
durable pour votre
organisation

(® Réaliser vos
premiers outils
opérationnels pour
passer a |'action

Publics

Dirigeants, cadres et managers
voulant saisir les bénéfices du
développement durable et
souhaitant initier et manager une
démarche dans leur structure

Des contenus
operationnels
sur-mesure

(® Cartographie des enjeux et
des opportunités

(® Cartographie des acteurs et
partenaires

(® Cartographie des premiéres
actions a mettre en ceuvre
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Un programme
en 2 étapes

® Le développement
durable comme

opportunité stratégique

* Les points de repéres du
développement
durable

* Le développement
durable en
entreprise

* Les avantages et les
premiers enjeux pour votre
organisation

® Intégrer le développement
durable dans ’entreprise

* Les fondamentaux d’une
stratégie de développement
durable

* Les étapes et les outils de mise
en ceuvre

* Manager votre démarche de
développement durable

PROJETIK

Conseils en gestion durable
des projets et des organisations

Les plus

(® Une formation innovante et
créative

(® Une méthode pédagogique
alternant apports
méthodologiques, exemples
concrets, séances de
créativité et construction
d’outils adaptés aux
problématiques des
participants

(® Lassociation de talents et
d’experts complémentaires
pour animer la formation

(® Une adaptation sur-mesure
a vos besoins et a votre
actualité

® La boite a outil du
Développement Durable
offerte a chaque
participant sur une clef
USB.

Le lieu

Salle Corto Maltese
(Atlantic Management
Nantes)

Modalite

Formation-action sur deux jours

Formation éligible au DIF
et aux dispositifs internes
de formation.

Aot atlamt{lc
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management des con na issances et des organisations

Votre contact
Atlantic Management
Laurence LE BOUSSE
llebousse@atlantic-management.fr
31 Rue Alfred Riom 44100 Nantes
0253551190-0677439987
www.atlantic-management.fr



